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Edellakavijat Milesin ja Snown*
strategiatypologiaa mukaellen

Strategia Ympéristd | Organisaation | Tyypillisia
kuvaavat ongelmia
piirteet

Uudisraivagiat  Innovoi, Idyda Dynaaminen Luova, Riskit,
(edellakavijat)  uusiamahdol- joustava, resurssien
lisuuksia hajautettu riittévyys

Puolustautujat ~ Suogjele Staattinen Tiukka Mahdollisuudet
mandaatteja, kontralli ja jaévat
saasta keskitetty hyddyntamatta

Analysoijat Yll&pidaja Kohtuullinen Keskitetty ja Myohéssa
uudista muutos hajautettu
varovasti

Reagoijat t. Reagoi tilan- Mikatahansa Monia Ajautuminen
seuragjat teen mukaan paallekkain

* Organizational Strategy, Structure and Process (1978)

Eraitd edellakavijyyden
hyodyntamisen edellytyksia

Y htei skunta
Variaatio ja”mallien runsaus’ (kuntahallinto)
V apausasteet
Tiedon tuottaminen ja levidminen
Edellékavijyytta tukevat instituutiot

Kunta
Kontekstin ja gjoituksen taju
Organisationaalinen ja inhimillinen kapasiteetti
Johtgjuus
Riskinottokyky
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Kysymyksia

Miten parantaatiedonsaantia parhaista
kéytannoista? Millaistatietoa kunnat
tarvitsevat?

Miten kuntien ja tutkijoiden vuorovaikutusta
tulisi kehittaa




