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OHJELMA

Torstai 9.11.2006
Puheenjohtajana Jorma Rasinmäki, kaupunginjohtaja, Seinäjoen kaupunki

9.00 - 10.00  Ilmoittautuminen ja kahvit

10.00 – 10.20 Päivien avaus
Kunnallistieteen yhdistyksen puheenjohtaja, professori Ulla Kotonen,
Lappeenrannan teknillinen yliopisto
Seinäjoen kaupungin tervehdys, kaupunginjohtaja Jorma Rasinmäki

10.20 – 11.00 Kilpailuttamisen hyöty – todellista vai näennäistä?
Professori Pentti Meklin, Tampereen yliopisto

11.00 – 12.30 Kilpailuttamisen vaikutuksia
-Kilpailuttamisen henkilöstövaikutukset, Jaana Haatainen, Tampereen yliopisto
-Keskitetyn kilpailuttamisen hyödyt ja ongelmat, Ari-Pekka Meuronen, Imatran
kaupunki
-Kansainvälisiä ja kotimaisia kokemuksia lääkäripalvelujen kilpailuttamisesta,
Hennamari Mikkola, Stakes

12.30 – 13.30 Lounas

13.30 Paneeli: Katoavatko kuntapalvelut?
Puheenjohtajana asiamies Lasse Ristikartano, Kunnallisalan kehittämissäätiö
- Jorma Rasinmäki, kaupunginjohtaja, Seinäjoen kaupunki
- Aatos Hallipelto, director, PricewaterhouseCoopers Oy
- Margit Päätalo, sosiaali-ja terveysjohtaja, Tyrnävän kunta

14.45 – 15  Iltapäiväkahvit

15 – 18 Rinnakkaissessiot

19.30 Seinäjoen kaupungin iltavastaanotto, Törnävän kartano

Perjantai 10.11.2006
Puheenjohtajana Riitta Lehtola, kaupunginhallituksen puheenjohtaja, Seinäjoen kaupunki

9.00 – 9.45 Hyvinvointipalveluiden kilpailuttamisen erityispiirteet
professori Vuokko Niiranen, Kuopion yliopisto

9.45 – 10.30 Kilpailutus hoivayrityksen näkökulmasta
aluejohtaja Kaisa Aare-Puff,  Medivire Hoiva Oy

10.30 – 11.00  Kahvitauko

11.00 – 12.00 S-ryhmä palveluiden tuottajana

http://www.shh.fi/kty


projektijohtaja Sari Sopanen, SOK

12.00 – 12.30 Osuustoiminta palvelutarjonnan mahdollisuutena
projektipäällikkö Iiro Jussila, Lappeenrannan teknillinen yliopisto

12.30 – 13.00 Loppukeskustelu ja päätössanat

13.00 - Päätöslounas

RINNAKKAISSESSIOT

1. Henkilöstökysymykset, puheenjohtajina henkilöstön kehittämisen asiantuntija Terttu
Pakarinen Suomen Kuntaliitosta ja tutkija Sanna Laulainen Kuopion yliopistosta

1. Työn vähäinen palkitsevuus yhteydessä haluun vaihtaa alaa. Marjukka Laine,
Työterveyslaitos.

2. Kehityskeskustelut koettava hyödyllisinä - johtamisen oikeudenmukaisuuden tuloksia.
Anne Linna, Työterveyslaitos.

3. Esimiesten toiminta työntekijöiden työssä jatkamisen tukemiseksi. Pirjo Saari, Kuntien
eläkevakuutus.

4. Varaudutaanko kunnissa eläkepoistumaan riittävästi? Tuomo Halmeenmäki, Kuntien
eläkevakuutus.

5. Verkosto ja oppimistilat henkilöstöjohtamisen tukena. Sari Pitkänen, Sosiaalikehitys
Oy.

6. Tukeeko henkilöstöstrategiaprosessi pääkaupunkiseudun uudistumiskykyä? Juha-Matti
Koskinen, Lappeenrannan teknillinen yliopisto.

2. Talousasiat, puheenjohtajina professori Salme Näsi ja yliassistentti Pekka Valkama
Tampereen yliopistosta

1. Markkinaehtoistaminen ja innovaatiot julkisten palveluiden tuotannossa. Mikko
Pohjola & Aki Koponen, Kilpailuinstituutti, Turun kauppakorkeakoulu.

2. Ruuhka-apulaisesta vakituiseen työhön – edellytyksiä yksityisen sektorin roolin
kasvattamiseen terveydenhuoltopalveluiden tuotannossa. Tom Björkroth & Annina
Lehtonen, Kilpailuinstituutti, Turun Kauppakorkeakoulu.

3. Tilastot, kyselyt ja kuntacaset kilpailuttamisen talousvaikutusten tutkimisessa. Pentti
Siitonen & Olavi Kallio, Tampereen yliopisto.

4. Miten kilpailuttamisen talousvaikutuksia tulisi mitata? Liisa Kähkönen, Suomen
Kuntaliitto.

5. Kunnan talouden tasapaino monitulkintaisena ongelmana. Lotta-Maria Kärki,
Tampereen yliopisto

6. Työnjako ja terveystalous. Kerttu Illikainen, Vieskan terveydenhuoltokuntayhtymä.

3. Juridiikka, sopimukset, hankinnat, puheenjohtajina professori Eija Mäkinen Vaasan
yliopistosta ja johtava lakimies Antero Oksanen Suomen Kuntaliitosta

1. Hankintalainsäädäntö uudistumassa.  Antero Oksanen, Suomen Kuntaliitto.

2. Yleisten oikeusperiaatteiden soveltaminen kuntien ja kuntayhtymien julkisissa
hankinnoissa. Tea Skog, Helsingin yliopisto.

3. Kuntapalvelujen kilpailuttaminen – lapsiperheiden palvelut. Asko Uoti, Tampereen
yliopisto

4. Kunnan vanhuspalvelun kilpailuttaminen. Matti Paloneva, Vaasan kaupunki.

4. Johtaminen, muutosjohtaminen, puheenjohtajina professori Arto Haveri Tampereen
yliopistosta ja tutkija Elina Laamanen Suomen Kuntaliitosta

1. Osaamisen johtaminen ja kuntien tulevaisuuden haasteet. Elina Hyrkäs, Lappeenrannan
teknillinen yliopisto.

2. Kuntafuusio muutosprosessina – henkilöstön kokemuksia. Antti Selin, Lapin
yliopisto/Suomen Kuntaliitto.

3. Henkilöstön odotuksia ja tarpeita muutosjohtamiselle. Hanna Vakkala, Lapin yliopisto.

4. Johtaminen ja kilpailutus tilaaja-tuottaja-malleissa – tapaustutkimus johtamisen
käytännön mahdollisuuksista ja malleista kilpailuttamisen ja ulkoistamisen tilanteissa.
Pasi-Heikki Rannisto, Silta Oy.

5. Demokratia, puheenjohtajina professori Vuokko Niiranen Kuopion yliopistosta ja tutkija Sari
Pikkala Åbo Akademista

1. Kommunala beslutsfattares uppfattningar om marknadsorientering åren 1995-2003.
Linnéa Henriksson, Åbo Akademi.

2. Kansalaisuus ja hallinnon uudistus. Liisa Häikiö, Tampereen yliopisto.

3. Tarkastuslautakunta kuntalaisten äänitorvena. Anni Laihanen, Lappeenrannan
teknillinen yliopisto

4. Sosiaali- ja terveyspalvelujen kilpailuttaminen – tutkimusmetodologisia näkökulmia.
Mirja Willberg, Kuopion yliopisto.


